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Notwendige Kompetenzen fiir Digital Leadef

Digital World

e
Digitale Geschaftsmodelle
Verandertes Kundenverhalten & @‘
Kundenbeziehung O
Big Data / Predictive Analytics \ -~
loT (Internet of Things)
Industrie 4.0 / Smart Factory (inkl.
Logistik)
Prozessdigitalisierung

K 2 Fithrungsverhalten & Haltung

Konsequente Delegation

: Methoden & Werkzeuge o i i
Virtuelle Kollaboration g Rolle vor H!erarchle/Macht
e Teammitglieder zum

VUCA X .
* Agiles Projektmanagement dezentralen Treffen von
* Design Thinking Entscheidungen befshigen
* Cynefin Framework « Gestaltung von organisationalen
‘ Kan.ban Boards Rahmenbedingungen
* Business Model Canvas (Transparenz, Flexibilisierung)
* Effectuation » Konstruktive Diskussionen
* Konsultativer Einzelentscheid anregen
» Slack, Trello, SixSteps, ... « Zu Experimenten ermutigen
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Learning Onsite

Projekt- Virtual
Backlog Trainings

Lernen Learning

. Lernreise Peeraus-

Dauer: Le;lirtr:sng Digital tausch
ca. 3 Monate (Mobile L.) Ent.er- (Soziale
Aufwand: prise Medien)
Formate &

6 Tage
Methoden

‘ virtuell ‘ onsite
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Flankierender unternehmensweiter Dialog zur digitalen Fﬁhrungskulfur
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“ Woche 2

Woche 1

\

M Virtuell/ Vitero: Industrie 4.0 & Smart

ﬁ Factory -2 h
#
.

Virtuell/ Vitero: Willkommen/ Start - 90
min

@

Learning Bite: VUCA Welt - 15 min Social Media: Diskussion Industrie 4.0
& Smart Factory - 30 min
e
Virtuell/ Vitero & Projekt: : jE—
Projektauftaktbesprechung - 80 min ) Learning Bite: Kanban Boards - 15
| min
|
Social Media: Launch Social Media \
Kanal ¢ Social Media: Diskussion

# Einsatzmoglichkeiten Kanban Boards

= B -5min
| Learning Bite: Cynefin Framework - i
| 15min ===

¢ Virtuell/ Vitero & Projekt:

Eine Karte hinzuftigen Projektabstimmung - 1 h

t ne Karte hinzuflgen...
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Woche 3

Learning Bite: Effectuation - 15 min

- 15 min

Virtuell/ Vitero & Projekt:

1]
3 Social Media: Diskussion Effectuation
o
]
| Projektabstimmung - 1 h

Eine Karte hin
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Woche 4

Onsite: Digitale Flihrung leben - 1 Tag

7t

Lernreise: Digitales Startup (digitale
Geschéftsmodelle & digitale Kultur) -
1Tag

Social Media: Diskussion zu digitalen
Geschéftsmodellen und digitaler
Kultur - 30 min

Virtuell/ Vitero & Projekt:
Projektabstimmung - 1h

Eine Karte hinzuflgen...



